LA
%'\_"_. - L

s

I e e

SPITALUL ORASENESC URLATI S:;%;

Str. Independenteinr. 52, orasUrlati, jud. Prahova . S.'i'?_ s
Tel.: 0244-272518, Fax: 0244-272517 e

e-mail: spital@spitalulurlatiro, web: www.spitalulurlati.ro ROYALCERT

150 22000:2005
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ANUNT

Spitalul Orésenesc Urlafi organizeazi concurs de recrutare pentru un post unic vacant, pe perioadi
nedeterminati, norma intreagd, in conformitate cu prevederile H.G. nr.l 336/28.10.2022, cu
modificirile si completirile ulterioare si a O.U.G. nr.115/14.12.2023, art.7(posturi unice) astfel:

- Birou interndri si informatii - 1 post unic vacant de Registrator medical.
Concursul constid in urmitoarele etape succesive; selectia dosarelor de inscriere; proba scrisa si/sau

proba practica; interviul.
Conditii de desfasurare a concursului:

1.Ultima zi pentru depunerea dosarelor de inscriere este 05.09.2024, ora 16.00;

2.Data si ora organizirii probei scrise:12.09.2024, ora 10:00:
3.Data si ora interviului: 17.09.2024, ora 10,00,

4.Locul depunerii dosarelor si al organizirii probelor de concurs: Spitalul Oragenesc Urlati, Oragul

Urlati, strada Independentei, nr.52.

Calendarul estimativ de desfdsurare al concursului

Data-limitd pini la care se pot depune dosarele de concurs 05.09.2024 ora 16,00
Data selectiei de dosare 06.09.2024
Data afisérii rezultatului selectiei de dosare 09.09.2024
Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare 10.09.2024
Data afigarii rezultatelor contestatiilor privind selectia de dosare 11.09.2024
Data probei scrise 12.09.2024 ora 10:00
Data afisarii rezultatului probei scrise 13.09.2024
Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 16.09.2024
Data afigarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 16.09.2024
Data interviului 17.09.2024 ora 10,00
Data afisérii rezultatului interviului 18.09.2024
Data-limita de depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 19.09.2024
Data afigrii rezultatului contestatiilor privind interviul 20.09.2024
Data afisérii rezultatului final al concursului 23.09.2024

Conditii generale, conform art. 15 din H.G. nr. 1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a)are cetitenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul inRomania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementaté de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢} are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza




adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciu, care impiedicd infiptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul vacant de Registrator medical :

-studii (M), cu diploma de bacalaureat, 06 luni vechime in activitate, cunostinte operare
calculator, cunostinte in domeniul statisticii medicale ( constituie avantaj)

Concursul va cuprinde o verificare practici climinatorie, a cunostintelor de operare la calculator
din programul Microsoft Excel si Word, urmata de sustinerea a doud probe, respectiv o proba scrisi
si 0 probd practicd/orald din tematica si bibliografia de concurs. Durata probei scrise se stabileste de
comisia de concurs in functie de gradele de dificultate si complexitate a subiectelor si nu poate
depasi 3 ore. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei orale.

Sunt declarafi admisi candidatii care care au obtinut cel putin 50 de puncte la fiecare proba.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmiitoarele documente:

a) formuiar de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, dupi
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau instituitia publica;

d) cametul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in meserie
$i/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale care si-|
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f} adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae model european, dosar.

Adeverinta care atesta starea de sandtate confine, in clar, numarul, data, numele emitentului
$i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministeru] Sénatatii.

in cazul documentului prevazut la lit. €), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data
desfasurdrii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin.1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Verificarea identitatii candidatilor, nainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cirtii de identitate.

Anuntul de concurs, bibliografia si tematica sunt afigate la avizier si pe site-ul unititii
www.spitalulurlati.ro.

Relatii suplimentare se obtin de la persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs,
serviciul resurse umane: telefon 0244-272518, tasta 8 sau 0244272527,
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Bibliografie
pentru postul de registrator medical

1. LEGE nr.95/2006 ACTUALIZATA- privind reforma in domeniul sandtatii
TITLUL VIII- Asiguririle sociale de sanitate (Cap. I, Cap. II, Cap. III)
TITLUL IX- cardul european si cardul national de asiguriiri sociale de sinitate

2. ORDIN nr.1782/2006 ACTUALIZAT- privind finregistrarea §i raportarea statistici a
pacientilor care primesc servicii medicale In regim de spitalizare continuj si spitalizare de zi.

3. ORDIN nr.641/2021- privind aprobarea regulilor din punctul de vedere al datelor clinice $i
medicale pentru cazurile spitalizate in regim de spitalizare continui si de zi, precum si a
metodologiei de evaluare a cazurilor neconfirmate din punct de vedere al datelor clinice $i
medicale pentru care se solicitd reconfirmarea.

4. HOTARAREA nr.696/2021- pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, medicamentelor si dispozitivelor
medicale, tehnologiilor si dispozitivelor asistive in cadrul sistemului de asigurari sociale de
sanatate pentru anii 2021-2022 (Anexa 1: Capitolui 1, Capitolul 2, Capitolul 3, Capitolul 5,
Capltolulﬁ Capitolul 13, Capitolul 14; Anexa 2: Capitolul 2, Capitolul 5, Capitolul 6)

5. HOTARAREA nr.900/2012 ACTUALIZATA- pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la cadrul national de asigurari sociale de sinatate din titlul IX
»Cardul european si cardul national de asigurdri sociale de sinitate” din Legea nr.95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii. Documentul a fost actualizat prin HG 366/30.04.2014 s
HG 49/28.01.2015.

6. ORDIN nr.1100/2005- privind introducerea decontului de cheltuieli ce se elibereaza
pacientului pentru serviciile medicale primite.

7. ORDIN nr.1123/2016- pentru a probarea datelor, informatiilor $i procedurilor operationale
necesare utilizarii si functionarii dosarului electronic de sanitate (DES) al pacientului.

8. ORDIN nr.1410/2016- privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr.46/2003.

9. ORDIN nr.1101/2016- privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare (Anexa 4), cu modificirile si
completérile ulterioare

10. Informatica- utilizarea calculatorului (www.voutube.com sau alte surse de internet)

Sistremul de operare Windows: autentificarea ca utilizator, suprafata de lucru Windows,
gestionarea ferestrelor i comenzile meniului de control, familia de butoane;

Microsoft Word: lansarea si inchiderea aplicatiei Word, bara de instrumente, crearea unui
document nou, modificarea unuia existent, salvarea si tiparirea;

Microsoft Excel: crearea de tabele, crearea si utilizarea formulelor de calcul, sortarea,
transferul de informtii intre aplicatiile Excel si Word.




TEMATICA
pentru postul de registrator medical
1. Bazele informaticii:

® Arhitectura generala a unui calculator compatibil [BM

* Sistemul de operare Windows (Autentificare ca utilizator, Suprafata de lucru
Windows, Gestionarea ferestrelor si comenzile meniului de control,Familia de
butoane)

* Windows Explorer (Lansare in executie, Meniurile programelor Windows Explorer si
My Computer, Copier, transferare, stergere fisiere)

* Microsoft Word (Lansarea §i inchiderea aplicatiei Word, Ecranul Word, Bara de
meniuri,Bara cu butoane standard, cu butoane de formatare, Crearea unui document
nou, Deschiderea unui document existent, Salvarea §i imprimarea unui document,
Introducerea textului, Modificarea textului)

® Microsoft Excel (Crearea de tabele, crearea si utilizarea formulelor de calcul, sortarea,
transferul de informtii intre aplicatiile Excel si Word)

® Adobe Acrobat Reader (Deschiderea unui document de tip PDF, Cautarea in
documente de tip PDF)

* Retele de calculatoare (Definitie, destinatie, Precautii generale privind protectia
antivirus)

2. Drepturile pacientului;

3. Persoanele asigurate;

4. Drepturile si obligatiile asiguratilor;

5. Servicii medicale suportate din Fondul national unic de asiguriri sociale de sinitate;
6. Servicii medicale care nu sunt suportate din Fondul national unic de asiguriri sociale
de sanatate.

7. inregistrarea si raportarea statistici a pacientilor care primesc servicii medicale in
regim de spitalizare continui si spitalizare de zi;

8. Cardul European si Cardul national de asiguriri de sinatate;

9. Contractul Cadru;

10. Decontul de cheltuieli ce se elibereazi pacientului pentru serviciile medicale primite;
11.Pachetul minimal de servicii si pachetul de servicii de baza;

12.Precautiunile standard: Misuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea
infectiilor asociate asitentei medicale,



