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ANUNT

Spitalul Ordsenesc Urlati organizeazi concurs de recrutare pentru un post vacant, pe perioada
nedeterminatid, normd intreagd, in conformitate cu prevederile H.G.nr.1336/28.10.2022 cu
modificirile si completdrile ulterioare si a O.U.G nr.34 din 15.05.2023.art 4.( post unic) astfel :

-1 post de asistent medical generalist, grad principal, durati nedeterminati, norma3 intreagi,
la Blocul Operator; (post unic) din cadrul compartimentului Chirurgie generali al Spitalului
Oriisenesc Urlati.

Concursul constd in urmitoarele etape succesive; selectia dosarelor de inscriere; proba scrisi gi/sau
proba practica: interviul.

Conditii de desfisurare a concursului:

1.Ultima zi pentru depunerea dosarelor de inscriere este 08.06.2023, ora 14.00:

2.Data i ora organizirii probei scrise:15.06.2023, ora 10.00

3.Data si ora interviului: 21.06.2023, ora 10.00

4.Locul depunerii dosarelor gi al organizarii probelor de concurs: Spitalul Ordsenesc Urlai, Oragul
Urlati. strada Independentet, nr.52.

Calendarul estimativ de desfisurare al concursului

Data-limiti panii la care se pot depune dosarele de concurs 08.06.2023 ora 14,00
Data selectiei de dosare 09.06.2023
Data afigirii rezultatului selectiei de dosare 12.06.2023
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare 13.06.2023
Data afisirii rezultatelor contestatiilor privind selectia de dosare 14.06.2023
Data probei scrise 15.06.2023 ora 10,00
Data afisérii rezultatului probei scrise 16.06.2023
Data-limitad de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 19.06.2023
Data afisiirii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 20.06.2023
Data interviului 21.06.2023 ora 10,00
Data afisarii rezultatului interviului 22.06.2023
Data-limiti de depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 23.06.2023
Data afisérii rezultatului contestatiilor privind interviul 26.06.2023
Data afisdrii rezultatului final al concursului 27.06.2023

Conditii generale, conform H.G. nr.1336/28.10.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile i completarile
ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonan{a de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile ulterioare:




a) are cetidtenia roménd sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene:

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit:

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnétate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitftii nationale,
contra autoritétii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intenie care ar face o persoana candidati
la post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de siguran{i a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pe care trebuie si le indeplineasci persoana care participd la concursul
pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc, pe baza fisei postului, la
propunerea conducatorilor structurilor in care se afld functia vacanti sau temporar vacantd, dupd
caz., conform statului de functii.

Pentru postul de asistent medical generalist, grad principal:

- diplomi scoali postliceala sanitara:

-diploma de bacalaureat,

- dovada detinerii certificatului de membru si a asigurdrii de raspundere civild, in termen de
valabilitate;

- adeverinti de inscriere la concurs eliberata de OAMGMAMR conform H.G. nr. 35/2015 a
OAMGMAMR ;

- vechime in specialitate 5 ani,

- cunogtinte operare PC,

- certificat de grad principal.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:
1.Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmétoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cisatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz:
d) copiile documentelor care atesté nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institufia publica;
e) copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
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si ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului,
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care s ateste starea de sénatate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului:
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd céd nu s-au comis infracfiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{imént, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabiliti{i sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologicé a unei
persoane;
i) curriculum vitae, model comun european,dosar.
in cazul documentului previzut la lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care

a depus la inscriere o declaraie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai térziu pand la data
desfagurdrii primei probe a concursului.

Actele previzute la alin.1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Verificarea identititii candidatilor, inainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cirtii de identitate.

Anuntul de concurs, bibliografia si tematica sunt afisate la avizier si pe site-ul unitatii
www.spitalulurlati.ro.

Relatii suplimentare se obfin de la persoana care asigurd secretariatul comisiei de concurs,
serviciul resurse umane: telefon 0244-272518, tasta 8 sau 0244272527.
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procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia miinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derularii procesului de sterilizare si control eficienei acestuia
7. Ordinul M.S. Nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitftile sanitare:
8. Legea nr. 46/2003 - privind drepturile pacientului, cu modificdrile si completarile
ulterioare.
9.0rdin nr.1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr. 46/2003
10.0rdin 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor




rezultate din activitafi medicale.

11.0rdin nr. 1142 din 3 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practicd pentru

asistenti medicali generalisti.

TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE ASISTENT MEDICAL GENERALIST GRAD PRINCIPAL

I. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali

1) Tehnici de evaluare si satisfacere a nevoilor fundamentale

2) Participarea asistentului medical la punctii si injectii

3) Recoltarea produselor biologice si patologice

4) Sondaje, spaldturi, clisme

5) Administrarea medicamentelor

6) Transfuzia de sange

7) Participarea asistentului medical la exploriri de imagistica si explorari endoscopice

8) Montarea cateterului venos periferic pentru perfuzii

9) Mentinerea si ingrijirea unei linii venoase existente

10) Indepartarea dispozitivului intravenos periferic

11) Evaluarea functiilor vitale

12) Oxigenoterapie

13) Bilant hidro-electrolitic

14) Tehnici de efectuare a pansamentelor

I1. Urgente medico-chirurgicale

1) Urgentele aparatului respirator (insuficienfa respiratorie, edemul pulmonar acut)

2) Urgentete aparatului cardiovascular (hemoragiile)

3) Urgente abdominale (abdomenul acut, pancreatita acutd, colica biliard, ocluzia
abdominald, HDS, infectii chirurgicale acute, erizipel, flegmonul,
celulita, furuncul. mastita)

4) Urgente renale si urologice ( colica renald, colica nefriticd)

5) Urgente neurologice ( AVC)

IV. Prevenirea infectiilor nosocomiale — precaufiuni universale,

V. Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistenfei medicale in

unitatile sanitare

VL Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare

VII. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitifile medicale §i

metodologia de culegere a datelor pentru baza nafionala de date privind deseurilor rezultate



