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ANUNT

Spitalul Orasenesc Urlati organizeazi concurs de recrutare pentru un post vacant, pe perioadi
nedeterminati, norma intreaga, in conformitate cu prevederile H.G. nr.286/2011 cu modificarile Si
completarile ulterioare, la :

- Compartimentul Achizitii publice,Contrate - | post contractual vacant de Referent de specialitate
IA(S) ,pe durata nedetrminata,norma intreaga.

Concursul consti in urmitoarele etape succesive; selectia dosarelor de inscriere; proba scrisi si/sau
proba practica; interviul.

Conditii de desfasurare a concursului;
1.Ultima zi pentru depunerea dosarelor de inscriere este 18.04.2022, ora 16.30:
2.Data si ora organizarii probei scrise:03.05.2022. ora 10:00;
3.Data si ora interviului: 10.05.2022, ora 10,00:
4.Locul depunerii dosarelor si al organizarii probelor de concurs: Spitalul Orasenesc Urlati, Orasul
Urlati, strada Independentei, nr.52.

Calendarul estimative de desfasurare al concursului
Data-limitsi pAni la care se pot depune dosarele de concurs 18.04.2022 ora 16,30
Data selectiei de dosare 19.04.2022
Data afisarii rezultatului selectiei de dosare 20.04.2022

Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare 21.04.2022
Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind selectia de dosare 26.04.2022
Data probei scrise 03.05.2022 ora 10:00
Data afisarii rezultatului probei scrise 04.05.2022
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 05.05.2022
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba scrisa 06.05.2022
Data interviului 10.05.2022 ora 10,00 |

Data afisarii rezultatului interviuluj 11.05.2022
Data-limitd de depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 12.05.2022
Data afisarii rezultatului contestatiilor privind interviul 13.05.2022
Data afisarii rezultatului final al concursului 16.05.2022
Conditii generale, conform art. 3 dinH.G. nr. 286/2011
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
a)are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si domiciliul inRomania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;




e) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studji si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu serviciu, care impiedicd infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul vacant de Referent de specialitate
IA(S) :

-studii superioare (S), cu diploma de licenta, 06 ani si 06 luni vechime in specialitate,
cunostinte operare calculator.

Concursul va cuprinde o verificare practica eliminatorie, a cunostintelor de operare la calculator
din programul Microsoft Excel i Word, urmata de sustinerea a dous probe, respectiv o proba scrisi
$1 0 proba practicd/orald din tematica si bibliografia de concurs. Durata probei scrise se stabileste de
comisia de concurs in functie de gradele de dificultate si complexitate a subiectelor si nu poate
depasi 3 ore. Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei orale.

Sunt declarati admisi candidatii care care au obtinut cel putin 50 de puncte la fiecare proba.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:
a) cerere de Inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesti vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care si-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicali care sd ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatuluj sau de catre unitatile
sanitare abilitate:
g) curriculum vitae;
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentuluj
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul documentuluj prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel maj tarziu pand la data
desfasurarii primei probe a concursului.
Actele previzute la alin.] ljt. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.
Verificarea identitatii candidatilor, inainte de inceperea probei scrise, se va face numai pe
baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.
Anuntul de concurs, bibliografia si tematica sunt afisate la avizier si pe site-ul unitatii
www.spitalulurlati.ro.
Relatii suplimentare se obtin de la persoana care asigura secretariatul comisiei de concurs,
serviciul resurse umane: telefon 0244-272518, tasta 8 sau 0244272527,




Tematics si bibliografie de concurs post referent de specialitate Achizitii

BIBLIOGRAFIE;:

publice, cu completarile i modificarile ulterioare

6. ORDONANTA DE URGENTA 19/2022- Privind unele masur; referitoare |a garantiile de bunj
executie constituite in cadrul contractelor de achizitie publici si al contractelor sectoriale, cu
completarile s modificarile ulterioare

7. LEGEA 95/2006- Republicats, privind reforma in domeniul sanatatii (Titlu] VII-Spitalele), cy
modificarile s completarile ulterioare.

TEMATICA

I

2

3

4. Elaborarea documentatiei de atribuire a contracteor de achizitie publica
5. Initierea si lansarea procedurij

6. Derularea procedurii de atribujre g contractelor de acizitie publici

7. Atribuirea contractuluj de achizitie publics

8. Solutionarea contestatiilor

9. Derularea si finalizarea contractuluj

10. Verificarea aspectelor procedurale aferente procesuluj de atribuire a contractelr de achizitie



